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h Na temelju ¢lanka 21., glanka 42. 1 ¢l : /0
srijemske zupanije, Upravno vijece 7 avoda za hitnu medicinu Vu

anka 44. Statuta 7avoda za hitnu medicinu Vukovarsko -
kovarsko — srijemske Zupanije nd

sjednici odrzanoj dana 21. rujna 2012. godine, donijelo je

ODLUKU O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA
PRAVILNIKA O UNUTARNJOJ ORGANIZACUI1 SISTEMATIZACIJI

RADNIH MJESTA ZAVODA ZA HITNU MEDICINU
VUKOVARSKO — SRIJEMSKE ZUPANIJE

Clanak 1.

U privitku 1. popis radnih mjesta s koeficijentima slozenosti poslova, Pravilnika o

unutarnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko -1
srijemske Zupanije, pod SL.UZBA HITNE MEDICINE iza stavka 2.8. dodaje se stavak 2.9, koji

glasi:

/——_7_—__.__ . . e _I_.__ ._._ ‘_'_—’__ R 7
' Naziv radnog mjesta prema Pravilniku o sistematizaciji | Naziv radnih mjestaw Koef. | Brazv

1

1

T T AT I - 1 -
770 Vozad tima SHM — voditelj voznog parka ‘
|

i
| |
e e 1 N | DS

U vozal (samo u HMP i 098 1 |
stanici HMPE), pod 3.¢) |
| RM. lilyrste

i prema Uredbi

Clanak 2.

U privitku 2. sisteratizacija radnih mjesta s op¢im i posebnim uvjetima za zasnivanje

radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu

v

medicinu Vukovarsko — srijemske Zzupanije, pod tockom I1. SLUZBA HITNE MEDICINE iza
stavka 13. dodaje se stavak 14, koji glasi:

14. voza¢ tima SHM — voditelj voznog parka - SSS

- VKV ,.C* kat. — KV ,,B* kat.
- 2 godine radnog iskustva

Clanak 3.

U privitku 3. opis poslova i radnih sadataka, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i

sistematizaciji radnih mijesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod
totkom 11. SLUZBA HITNE MEDICINE iza stavka 2.8. dodaje se stavak 2.9. koji glast:

2.9. VOZAC TIMA SHM — VODITELJ VOZNOG PARKA

Clanje Timal i/lli Tima 2 sa kojim sudjeluje u postupku pruzanja hitne med.pomoci,
Vodenje poslovne dokumentacije voznog parka.

Obavlja poslove registracije i osiguranja vozila.

Vodi brigu o tehni¢koj ispravnosti svih vozila, organizira popravak vozila, organizira
servise vozila te suraduje s ovlaStenim servisom

vodi brigu o putnim nalozima, pravovremeno i uredno ih predaje . pravda gorivo utroSeno
za vrijeme voznje i brine se o utro$ku 1 koli¢ini odredenog goriva, a u slucaju
prekomjernog troSerja goriva poduzima da se takovo troSenje sprijeci,

Vodi brigu 0 urednosti vozila.

Vodi biljeske o ostecenju vozila.



- Suraduje s ravnateljern Zavoda, ili drugom osobom koju odredi ravnatel;.

- Obavljanje i drugih poslova po nalogu ravnatelja.

- Zasvoj rad odgovoran je ravnatelju, zamjeniku ravnatelja i voditelju sluzbe hitne
medicine.

Clanak 4.

U privitku 3. opis poslova i radnih zadataka, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnith mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod )
to¢kom 1II. SLUZBA ZA PRAVNE, KADROVSKE I OPCE POSLOVE, u stavku 3.1.STRUCNI
SAVIETNIK ZA PRAVNE POSLOVE, brie se podstavak 7. koji glasi:

- Obavlja poslove vezane uz vozni park

Clanak 5.
Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda
za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije ostaju neizmijenjene.

Clanak 6.
Ove Izmjene 1 dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije stupaju na snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj plo¢i Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko srijemske Zupanije.

Clanak 7.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, nakon stupanja na snagu postaju
sastavni dio Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
= Mario Nagli¢, dipl.iur.

: /
o Ldp#

Ove Izmjene 1 dopune Pravilnika o unutarhis;
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko - srijemske

24.09. 1011 2012. godine i stupile su na snagu d

organizacijif sistematizaciji radnih mjesta

i ST, AT g | _, - lao . < R
DbV l_|L.‘ne Su na oglasnoj plo¢i, dana

ana_od . /0 JC L 2012.godine.

RAVNATELJ

Mato Matié, dipl soc.radnik
URBROJ: 1785-1/2012



ZAVOD ZA HITNU MEDI CINU
VUKOVARSKO-SRIJEMEEKE ZUPANIJE
Vinkovei, Kralja Zvonimira 53
telefon/fax:032-300-501

MB:2702002, OIB:1004366 | 026

URBROJ: 1053 - 1/2013
Vinkovei, 06. svibnja 2013. god.

Temeljem ¢lanka 21. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko-stijemske Zupanije,
Upravno vijece na 17. sjednici, odrzanoj 06. svibnja 2013. godinedon o s i,

ODLUKU

Clanak 1.

Upravno vije¢e Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske yupanije suglasno je
sa uskladivanjem koeficijenate iz pravilnika o placama i drugim materijalnim pravima radnika,
pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnim mjesta sa uredbom o nazivima radnih
mjesta i koeficijentima slozenosti poslova u javnim sluzbama (., Narodne novine “, broj 25/13).

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

PREDS UPRAVNOG VIJECA
}m% wglic, dipl.iur.
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Naziv radnog mjesta prema Pravilniku o sistematizaciji Naziv radnih mjesta stari | Novi
prema Uredbi Koef. | koef.
URED RAVNATELJA
- . Tavnatelj Zupanijske bolnice i 12,90 2,813
1. Rav nate'u SHP, P. I vrste pod 3 a)
____________._._-—-—-—-___-—_—-__’_// _-—-—-—-—'—'_'_'_'ﬁ‘_— k
R AW zamjenik ravnatelja, pod 3¢l | 2,60 2,522
1.1.Zamjenik ravnatelja ol ) =
_/____———__F______/ (o ssiavrsle. R P
12.Glavna sestra/tehnicar glavna sestra u Zupanijskoj 1,10/ | 1,164
- ustanovi, pod 1. b) .P. |1 vrste 1
c administrativn @jnik, pod ()’85 0,824
1.3 Tajnica 4.£) RM. L vrste
SLUZBA HITNE MEDICINE
3. Voditelj sluzbe hitne medicine Voditel] zdravstvenog odjela | 2,39 2,318
. ’ zupanijske ustanove, pod
11.d) P Lvrste
,/—_________/_____._.—-——______._—d_/ I =
7 1 Zdravstveni radnik VSS u SHM voditelj ispostave zavoda | VSS deajswem dJZ‘;;m[\‘;‘] 1,85/ | 1,794
. primame /spec. ,pod R.M.
T-1 dr.medicine/spec. vrste 2,00 | 1,940
-  — I e (T T |
5 2 Zdravstveni radnik VSS u SHM dr.medicine/spec. V88 dea/VSWe"‘ dJZ‘;“;‘/;‘l 1,85/ | 1.794
primame/ spec., po ;
et _2,00 1,940
5 3 Zdravstveni radnik u SHM M medicinska sestra/tehnicar Zaravstvent dyelatmik ubinoj | 1,10 | 1,067
sluzbi, pod 1.e) RM 1T vrste
| QUM 7| zdravst o 5 ===
7 4 Zdravstveni radnik u SHM voditelj ispostave zavoda T-2 deal‘)/swef(‘j‘ d_le)legn;:: lil‘l‘““o.l 1,10 | 1,067
.y luzbi. pod 1 ! vrste
medicinska sestra/tehnicar-¢pec. SIDigPoC (=
. T Gravstveni diclami ] |
5 5 Zdravstveni radnik u SHM medicinska sestra/tehnicar- ~dravstven: dielamik u himoj [ 1,10 | 1,067
sluzbi, pod 1 &) RM. 1
spec. vrste ]
5 6.Zdravstveni radnik u < u SHM TM medicinska sestra/tehnicar- deavswe':ji dje‘?;“i: L: Tithi 1,10 | 1,067
sluzbi, pod 1.¢) M1
prijavno dojavna jedinica ica A T L 8
2.7 Zdravstveni radnik u SHM med. sestra/tehnicar- -vozad Zdravstvent djetamik u hinoj | 1,10 | 1,067
sluzbi, pod. 1. ¢) RM I
pimaSEM L I S .
7 8.Vozat tima SHM Yozat (samo u HVP istanici | 0,98 0,951
HMP), pod 3.¢) RM. {1 vrste
SLUZBA ZA PRAVNE KADROVSKE I OPCE
POSLOVE
3. Voditelj sluzbe pravnih, kadrovskih i op¢ih poslova Vodntel ostalih ustrojstvenih | 1,45 | 1,406
| — i B chm_iu_a._gnd 8 :ni lviste |
31, Strucni savjetnik za pravne poslove upravni savjetnik. pod 7.d) 127 | 1,232
| ] RM L yrste
3.2.Upravni referent, referent Zzastite na radu i protupozarne upravni referent. pod 4. f) 0,85 ]0,824
zastite [L.vrste
SLUZBA ZA RACUNOVODSTVENE 1 FINANCIISKE
POSLOVE
4. Voditelj racunovodstvene-financijske stuzbe voditeh ostatih ustrojstvenih | 1.45 | 1,406
B e Jedinica. pod 8.a)bvr Lvrste -
4.1.Racunovodstveni referent “ratunovodsiven referent. pod | 0,85 0,ti24
_ | ) - 4.0 1L vrste
4.2 Ragunovodstveni referent [atunovodstveni referent. pod | 0,85 W
4.9) llL.vrste ’ :




Na temelju &lanka 21., ¢lanka 42. 1 ¢lanka 44. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Vukovariko -
srijemske zupanije, Upravno vijece 7avoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije na
sjednici odrZanoj dana 01. kolovoza 2013. godine, donijelo je

ODLUKU O IZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA O UNUTARNJOJ ORGANIZACUI1 SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA ZAVODA ZA HITNU MEDICINU
VUKOVARSKO - SRIJEMSKE ZUPANIJE

Clanak 1.

Privitak 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova Pravilnika o unqtamjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske
Zupanije, SLU7ZBA ZA PRAVNE KADROVSKE I OPCE POSLOVE tocka 3. mijenja se i sada
glasi:

| Naziv radnog mjesta prema Pravilniku o sistematizaciji | Naziv radnih mjesta ‘ Koef. | Brizv |
) ] prema Uredbi , ‘
3. Rukovoditelj sluzbe pravnih, kadrovskih i op¢ih Rukovoditelj odictau 1,940 | 1
sredi¥njem uredu ili sluZbi
poslova

pod 2. a) P. L. vrste ‘

L _ |

Clanak 2.

Privitak 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova Pravilnika o unutarnjoj
organizaciji 1 §istematizacijvi radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske
supanije, SLUZBA ZA RACUNOVODSTVENE I FINANCISKE POSLOVE tocka 4. mijenja se
i sada glasi:

‘Waiiv radnog mjesta prema Pravilniku o sistematizaciji [ Naziv radnih mjesta | Koef. | Br.izv |

_ N B | prema Uredbi | |

4. Rukovoditelj ratunovodstvene i financijske sluzbe Rukovoditelj odjela u 1,940 | 1 |
sredidnjem uredu ili sluzbi

_ | pod2.a)P. L vrste | ‘ |

Clanak 3.
Privitak 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje radnog
odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu

medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, to¢ka IIL. SLUZBA ZA PRAVNE KADROVSKE I
OPCE POSLOVE stavak 14., mijenja se naziv radnog mjesta koji sada glasi:

14. RUKOVODITELJ SLUZBE PRAVNIH, KADROVSKIH I OPCIH POSLOVA

Clanak 4.
Privitak 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje radnog
odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu

medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, to¢ka IV. SLUZBA ZA RACUNOVODSTVENE I
FINANCIJSKE POSLOVE stavak 17., mijenja se naziv radnog mjesta koji sada glasi:

17. RUKOVODITELJ RACUNOVODSTVENE I FINANCIJSKE SLUZBE



Clanak 5. | | B

Privitak 3. opis poslova i radnih zadataka, Pravilnika o uI]&l.ltaI'n_]O.] Vorga:yzacgg 1

ematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — stijemske Zupanije, toci?a

/"QLU7BA ZA PRAVNE KADROVSKE I OPCE POSLOVE stavak 3., mijenja se naziv
radnog mjesta koji sada glasi:

3 RUKOVODITELJ SLUZBE PRAVNIH, K ADROVSKIH I OPCTH POSLOVA

Clanak 6. .
Privitak 3. opis poslova i radnih zadataka, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji 1
sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske zupanije, totka
IV SLUZBA ZA RACUNOVODSTVENE I FINANCIJSKE POSLOVE stavak 4., mijenja se
naziv radnog mjesta koji sada glasi:

4. RUKOVODITELJ RACUNOVODSTVENE I FINANCIJSKE SLUZBE

Clanak 7.
Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda
2a hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije ostaju neizmijenjene.

Clanak 8.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
7avoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, nakon stupanja na snagu postaju
sastavni dio Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije od dana 01. listopada 2011. godine.

UPRAVNOG VIJECA
a LeSic, dipl#ir._

\ b it vﬁ/jy‘j
< 4%

f
i
o 4

. Ove Izrﬁuene i dopune Pravilnika o unutam“bjig:gajﬁz‘é/clji i sistematizaciji radnih mjesta

avoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, stupile su na snagu

dana 79 0¥ 1073 2013.godine. i ¢
RAVNATELJ

Mato Mati¢, dipl.soc. j
URBROJ; -1/2013 ati¢, dipl.soc.radnik
1010



Na temelju ¢lanka 21., &lanka 42. i &lanka 44. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Vukovars}(o -
srijemske Zupanije, Upravno vijece 7avoda za hitnu medicinu Vukovarsko — stijemske 7upanije na
sjednici odrzanoj dana 05. liprja 2014. godine, donijelo je

ODLUKU O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA

PRAVILNIKA O UNUTARNJOJ ORGANIZACLJI
I SISTEMATIZACLJI RADNIH MJESTA
7AVODA ZA HITNU MEDICINU
VUKOVARSKO — SRIJEMSKE ZUPANIJE

Clanak 1.

Privitak 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje radnog
odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, tocka II. SLUZBA HITNE MEDICINE stavak 7.
LIJECNIK U SHM, brige se uvjet za zasnivanje radnog odnosa od 1 godinu radnog iskustva.

Sukladno brisanju uvjeta od 1 godinu radnog iskustva za zvasnivanje radnog odnosa, opéi 1
posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa pod totkom IL. SLUZBA HITNE MEDICINE stavak
7. LUECNIK U SHM sada glasi:

- Doktor medicine/spec.

- VSS, Medicinski fakultet

- Polozen drzavni ispit

- Odobrenje za samostalan rad (licenca)

Clanak 2.
Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda
2 hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Fupanije ostaju neizmij enjene.

Clanak 3.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukoversko — srijemske Zupanije, nakon stupanja na snagu postaju
sastavni dio Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije od dana 01. listopada 2011. godine.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o O,
7avoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srije
dana 2014.godine.

: _ i sistematizaciji radnih mjesta
e==7upanije, stupile su na snagu

URBROJ: 1146 -1/2014



Na temelju ¢lanka 21., ¢lanka 42. i ¢lanka 44. Statuta Zavoda za hitnu medicinu

Vukovarsko — srijemske Zupanije, Upravno vijeée Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —

srijem

ske zupanije na 27. sjednici odrzanoj dana 26. studenoga 2015. godine jednoglasno donosi

ODLUKU O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA

PRAVILNIKA O UNUTARNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACUJI
RADNIH MJESTA ZAVODA ZA HITNU MEDICINU
VUKOVARSKO - SRIJEMSKE ZUPANIJE

Clanak 1.

U Privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opcim i posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu

medic

inu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod to¢kom II. SLUZBA HITNE MEDICINE stavak

§. MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR - SPEC. U SHM VODITELJ
ISPOSTAVE ZAVODA, dodaje se:

ili

- Zavr§ena SSS medicinska Skola u trajanju od 5 godina

- odobrenje za samostalan rad

- zavr§ena specijalizacija po Pravilniku o specijalistickom usavrSavanju medicinskih
sestara-tehnicara u djelatnosti hitne medicinske pomoci

- 2 godine radnog iskustva

- poznavanje rada na PC

Privitak 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje radnog

odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije stavak §. MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI
TEHNICAR — SPEC. U SHM VODITELJ ISPOSTAVE ZAVODA sada glasi:

SSS, Medicinska §kola za zanimanje medicinska sestra/ medicinski tehni¢ar
poloZen struéni ispit
odobrenje za samostalan rad (licenca)
zavriena specijalizacija po Pravilniku o specijalisti¢(kom usavr§avanju medicinskih
sestara-tehnicara u djelatnosti hitne medicinske pomo¢i
2 godine radnog iskustva
poznavanje rada na PC
ili
- Zavr3ena SSS medicinska $kola u trajanju od 5 godina
- odobrenje za samostalan rad
- zavriena specijalizacija po Pravilniku o specijalistitkom usavr$avanju medicinskih
sestara-tehnicara u djelatnosti hitne medicinske pomo¢i
- 2 godine radnog iskustva
- poznavanje rada na PC



Clanak 2.

U Privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjefima za zasnivanje
radnog odnosa Pravilnika o unutarnjoj orgamzacul i 51stematlzac1J1 radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod to¢kom IL SLUZBA HITNE MEDICINE stavak
0. MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR — SPEC. U SHM, dodaje se:

ili

- Zavriena SSS medicinska Skola u trajanju od 5 godina

- odobrenje za samostalan rad

- zavrSena specijalizacija po Pravilniku o specijalistickom usavr§avanju medicinskih

sestara-tehnicara u djelatnosti hitne medicinske pomoci

- poznavanje rada na PC

Privitak 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje radnog
odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije stavak 9. MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI
TEHNICAR — SPEC. U SHM sada glasi:

- SSS, Medicinska $kola za zanimanje medicinska sestra/ medicinski tehnic¢ar

- poloZen struéni ispit

- odobrenje za samostalan rad (licenca)

- zavr$ena specijalizacija po Pravilniku o specijalistickom usavrSavanju medicinskih

sestara-tehnic¢ara u djelatnosti hitne medicinske pomo¢i

- 1 godine radnog iskustva

- poznavanje rada na PC

ili

- ZavrSena SSS medicinska §kola u trajanju od 5 godina

- odobrenje za samostalan rad

- zavrSena specijalizacija po Pravilniku o specijalistickom usavr§avanju medicinskih

sestara-tehnicara u djelatnosti hitne medicinske pomo¢i

- poznavanje rada na PC

Clanak 3.

U Privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod to¢kom II. SLUZBA HITNE MEDICINE stavak
10. MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR U SHM, dodaje se:

ili

- ZavrSena SSS medicinska Skola u trajanju od 5 godina

- odobrenje za samostalan rad

Privitak 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje radnog
odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i s1stematlzac1J1 radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije to¢ka 1. SLUZBA HITNE MEDICINE stavak 10.
MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR U SHM sada glasi:

- SSS, Medicinska §kola za zanimanje medicinska sestra/ medicinski tehni¢ar
- polozen strudni ispit
- odobrenje za samostalan rad (licenca)
- 1 godina radnog iskustva
ili
- Zavr3ena SSS medicinska $kola u trajanju od 5 godina
- odobrenje za samostalan rad



Clanak 4.

U Privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod tockom II. SLUZBA HITNE MEDICINE stavak
11. MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR — VOZAC U SHM, dodaje se:

ili

- Zavrsena SSS medicinska skola u trajanju od 5 godina

- odobrenje za samostalan rad,

- Vozacka dozvola ,, B* kategorije

Privitak 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje radnog
odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije stavak 10. MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI
TEHNICAR - VOZAC U SHM sada glasi:

-SSS, Medicinska $kola za zanimanje medicinska sestra/ medicinski tehni¢ar
-vozacka dozvola ,,B* kategorije
-poloZen strucni ispit
-odobrenje za samostalan rad (licenca)
-1 godina radnog iskustva
ili

- Zavr3iena SSS medicinska §kola u trajanju od 5 godina

- odobrenje za samostalan rad,

- Vozacka dozvola ,B* kategorije

Clanak 5.

U Privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod to¢kom II. SLUZBA HITNE MEDICINE stavak
2. MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR U SHM PRIJAVNO DOJAVNA
JEDINICA, dodaje se:

ili

- ZavrSena SSS medicinska $kola u trajanju od 5 godina

- odobrenje za samostalan rad

- 7/10 godina radnog iskustva u timu hitne medicinske pomoci

Privitak 2. sistematizacija radnih mjesta s opé¢im i posebnim uvjetima za zasnivanje radnog
odnosa Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije stavak 12. MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI
TEHNICAR U SHM PRIJAVNO DOJAVNA JEDINICA sada glasi:

- VSS/SSS, Medicinska $kola za zanimanje medicinska sestra/ medicinski tehni¢ar
- poloZen struéni ispit

- odobrenje za samostalan rad (licenca)

- 7/10 godina radnog iskustva u timu hitne medicinske pomoci

) ili
- VSS/SSS, Zavriena SSS medicinska $kola u trajanju od 5 godina
- odobrenje za samostalan rad

- 7/10 godina radnog iskustva u timu hitne medicinske pomocdi



- odobrenje za samostalan rad
- 7/10 godina radnog iskustva u timu hitne medicinske pomoci

Clanak 6.
U ¢lanku 14. stavak 1. Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije briSe se podstavak 3. koji glasi:
- za ostala radna mjesta osim radnih mjesta
vozaca i nekvalificiranih radnika ! godine

Clanak 14. Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za
hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije sada glasi:

Radno iskustvo, kao uvjet obavljanje poslova radnog mjesta utvrduje se:
- za voditelje sluzbi 3 godine
- za voditelje organizacijskih jedinica 2 godine

Clanak 7.
Privitak 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova Pravilnika o unutarnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske
Zupanije, mijenja se i sada glasi:

Naziv radnog mjesta prema Pravilniku o sistematizaciji ' Naziv radnih mjesta | Koef. | Br.izv
| — | premaUredbi e |
[ 1. Ravnateli | ravnatelj Zupanijskog Zavoda 2716 1

’ za javno i ‘
| zdravstvo i Zupanijskog

| Zavoda za hitnu
medicinu

Clanak 8.
Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda
za hithu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije ostaju neizmijenjene.

Clanak 9.

Ove lzmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, nakon stupanja na snagu postaju
sastavni dio Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije od dana 01. listopada 2011. godine.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Luca Lesic, d;pi_mr._ B

B ~L =t e

URBROJ: 2532-1/2015

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije objavljene su na oglasnoj Zavoda za
hitnu medicinu Vukovarsko srijerske Zupanije dana

» t& su stupile na snagu
dana



Na temelju ¢lanka 21., ¢lanka 42. i ¢lanka 44. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Vukova@(o -
srijemske Zupanije, Upravno vijeée Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije na
31. sjednici odrzanoj dana 16. ozujka 2016. godine, donijelo je

ODLUKU O IZMJENAMA I DOPUNAMA

PRAVILNIKA O UNUTARNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA ZAVODA ZA HITNU MEDICINU
VUKOVARSKO - SRIJEMSKE ZUPANIJE

Clanak 1.
U privitku 1. popis radnih mjesta s koeficijentima slozenosti poslova, Pravilnika o
unutarnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —
srijemske Zupanije, pod URED RAVNATELJA iza stavka 1.3. dodaje se stavak 1.4., koji glasi:

‘Naziv radnog mjestél prema_ Pravilniku o Naziv radnih m_jesta | Koef. | Brizv

unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji prema Uredbi

_radnih mjesta = | _____ b

1.4. Dostavljaé Radna mjesta IV, vrste 0,601 1
Clanak 2.

U privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvijetima za zasnivanje
radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod tockom I. URED RAVNATELJA iza stavka 4.
dodaje se stavak 5, koji glasi:

S. Dostavlja¢ - SSS/NSS

Clanak 3.
U privitku 3. opis poslova i radnih zadataka, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod
tockom I. URED RAVNATELIJA iza stavka 1.3. dodaje se stavak 1.4. koji glasi:

1.4. DOSTAVLJAC

— Ppreuzima i raznosi poStu, razni materijal za potrebe svih ustrojstvenih jedinica unutar i izvan
Zavoda,

— preuzima i donosi virmanske naloge, izvode i ostale poslove po nalogu radunovodstva,

— dostavlja prijave i odjave zaposlenika nadleznim tijelima ili ustanovama,

— umnoZava razne materijale prema potrebi.

— arhivira dokumentaciju

— Obavlja i druge poslove prema nalogu, rukovoditelja ustrojstvenih jedinica, glavne
sestre/tehnicara, voditelja sluzbe i ravnatelja




Clanak 4.
Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda
za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije ostaju neizmijenjene.

Clanak 5.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije stupaju na snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj plo¢i Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko srijemske Zupanije.

Clanak 5.

Ove Izmjene 1 dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, nakon stupanja na snagu postaju
sastavni dio Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije od dana 01. listopada 2011. godine.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
JAr T anﬁLe,s"f'é. dipl.iur.

PR S A e

=

URBROJ: 542-1/2016

N5
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjof:érganizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko - srijemske Zupanije, stupile su na snagu

dana .. 5, 2016.godine.




OBRAZILOZENJE IZMJENA

PRAVILNIKA O UNUTARNJOJ ORGANIZACIJI
I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
ZAVODA ZA HITNU MEDICINU
VUKOVARSKO SRIJEMSKE ZUPANIJE

» U svezi objave Pravilnika o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i
medicinsko-tehni¢ke opreme za obavljanje djelatnosti hitne medicine i Pravilnika o
uvjetima, organizaciji i nadinu obavljanja hitne medicine koji su objavljeni u Narodnim
novinama broj 71. od datuma 03.08.2016.godine, potrebno je uskladiti Pravilnik o
unutarnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu
Vukovarsko srijemske Zupanije s objavljenim pravilnicima,

» Sukladno ¢lanku 13. Pravilnika o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i
medicinsko-tehnitke opreme za obavljanje djelatnosti hitne medicine koji propisuje uvjete
koje radnici moraju ispunjavati da bi radili u prijavno dojavnoj jedinici potrebno je
uskladiti Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko srijemske Zupanije.

» Zbog izmjene mreZe hitne medicine NN 49/2016 kojom izmjenom je predvideno
uspostavljanje Tima 1 umjesto Tima 2 u ispostavi Zavoda za hitnu medicinu u Iloku i
Drenovcima, potrebno je izmijeniti i prilagoditi Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko srijemske Zupanije
novoj mrezi hitne medicine.

Radi kvalitetnije organizacije izvanbolni¢ke hitne medicine uvodi se Zdravstveni radnik u
SHM voditelj med.sestara/tehnidara i vozada u ispostavi Zavoda koji ¢e izmedu ostaloga
obavljati poslove zdravstvenog radnika u SHM med.sestra/tehnicar, koordinirat ¢e radom
ostalih ¢lanova timova i odgovarat ¢e za funkcioniranje Ispostave, organizirat ¢e raspored

rada za medicinske sestre/tehnicare i vozade u ispostavi Zavoda za hitnu medicinu i druge
poslove.

# Dodavanjem stavke 15. ,,Zdravstveni radnik u SHM voditelj med.sestara/tehnicara i
vozaca u ispostavi Zavoda“ pod tockom II. SLUZBA HITNE MEDICINE i pod to¢kom
III. Sluzba za pravne kadrovske i opée poslove, redni brojevi radnih mjesta se mijenjaju.

# Sukladno prethodnoj odluci Upravnog vijeéa od 16.03.2016.godine o izmjeni i dopuni

Pravilnika o sistematizaciji, u &lanku 7. Istoga pravilnika potrebno je naknadno uvrstiti
radno mjesto dostavlja¢ u Ured ravnatelja.

S prijedlogom izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko srijemske Zupanije upoznato je i Radnicko vije¢e Zavoda.



Na temelju Glanka 21., ¢lanka 42. i ¢lanka 44. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —
srijemske Zupanije, Upravno vije¢e Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije na
38. sjednici odrzanoj dana 04. listopada 2016. godine, donijelo je

ODLUKU O IZMJENAMA I DOPUNAMA

PRAVILNIKA O UNUTARNJOJ ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA ZAVODA ZA HITNU MEDICINU
VUKOVARSKO - SRIJEMSKE ZUPANLJE

Clanak 1.
U pr1v1tku 1. popi‘s radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova, Pravilnika o
unutarnjoj organizaciji i 51stematlzdc1]1 radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —
srijemske Zupanije, pod SLUZBA HITNE MEDICINE iza stavka 2.9. dodaje se stavak 2.10., koji

glasi:

| Naziv radnog mjesta prema Pravilniku o Naziv radnih mjesta ' Koef.  Br.izv
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji prema Uredbi
radnih mjesta ) | S _
2.10. Zdravstveni radnik u SHM voditelj Zdravstveni djelatnik u hitnoj | 1,067
med.sestara/tehni¢ara i vozada u ispostavi i'r"sig" pod 1. ¢) R-M. TIL.

Zavoda

Clanak 2.

U privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — stijemske Zupanije, pod tockom II. SLUZBA HITNE MEDICINE iza
stavka 14. dodaje se stavak 15, koji glasi:

15. Zdravstveni radnik u SHM v&l_it_élj - SSS, Medicinska Skola za zanimanje
| med.sestara/tehni¢ara i vozaca u ispostavi medicinska sestra/ medicinski tehnicar
' Zavoda - poloZen struéni ispit

- odobrenje za samostalan rad (licenca)
- 2 godine radnog iskustva
- poznavanje rada na PC i

Clanak 3.
U privitku 3. opis poslova i radnih zadataka, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod
to¢kom I1. SLUZBA HITNE MEDICINE iza stavka 2.9. dodaje se stavak 2.10. koji glasi:



2.10. ZDRAVSTVENI RADNIK U SHM VODITELJ MED.SESTARA/TEHNICARA 1
VOZACA U ISPOSTAVI ZAVODA

- obavlja poslove zdravstvenog radnika u SHM med.sestra/tehnicar

- koordinira radom ostalih ¢lanova timova i odgovara za funkcioniranje Ispostave,

- vrSi prijem poziva za hitnu intervenciju na terenu,

- pruza hitnu medicinsku pomoc samostalno i u okviru svoje stru¢nosti,

- prati i po potrebi prenosi bolesnika i nadzire ga za vrijere prijevoza do zdravstvene
ustanove ili kuée radi daljeg lijeCenja.

-y hitnim slu¢ajevima pruza prvu pomo¢ unesreéenima na mjestu dogadaja 1 u transportu,

- vodi brigu i odgovoran je za medicinsku opremu u Ispostavi i sanitetskom vozilu,

- ispunjava uredno medicinsku dokumentaciju sa potrebitim podacima o bolesniku i predaje
u prijavno-dojavnu jedinicu,

- obavlja dezinfekciju prostora u ambulanti i vozilu nakon prijevoza zaraznih bolesnika i
brine za odrzavanje ¢istoce,

- prima naloge za rad iz prijavno-dojavne jedinice,

- izvjeséuje prijavno-dojavnu jedinicu o broju obavljenih intervencija, praveu kretanja 1
zavr$noj intervenciji,

- za svoj rad odgovoran je voditelju ispostave lije¢niku u timu, voditelju SHM i glavnoj
medicinskoj sestri (tehnicaru ).

- Organizira raspored rada za medicinske sestre/tehni¢are i vozace u ispostavi Zavoda za
hitnu medicinu.

- Vodi evidenciju o radnom vremenu za medicinske sestre/tehni¢are i vozade u ispostavi
Zavoda za hitnu medicinu.

- Vodi gihtericu na temelju koje se vrsi obralun place za medicinske sestre/tehnicare i
vozade u ispostavi Zavoda za hitnu medicinu..

- Organizira koristerje godidnjeg odmora za medicinske sestre/tehnidare i vozade u ispostavi
Zavoda za hitnu medicinu.

- Prije obratuna placa kontrolira sihterice na temelju kojih se vréi obradun placa, kontrolira
raspored rada i kontrolira evidencije o radnom vremenu u ispostavi Zavoda za hitnu
medicinu.

- Organizira i brine o zbrinjavanju infektivnog i medicinskog otpada u ispostavi Zavoda za
hitnu medicinu.

- Vodi brigu o lijekovima i sanitetskom materijalu za potrebe Zavoda za hitnu medicinu

- Nabavlja lijekove i ostali potrosni materijal te sredstva za odrzavanje Cistoce 1 higijene u
Zavodu za hitnu medicinu uz odobrenje ravnatelja i vodi evidenciju utroska istog.

- Vodi brigu o ispravnosti, funkcioniranju i atestiranju medicinske opreme i uredaja u
ispostavi Zavoda za hitnu medicinu.

- Obavljanje drugih poslova sukladno Pravilniku o radu, Pravilniku o unutarnjoj organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije,
Kolektivnom ugovoru za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja.




Clanak 4.
U privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod tockom II. SLU 7BA HITNE MEDICINE stavak

12., mijenja se i1 sada glasi:

12. MEDICINSKA SESTRA/ - VSS/SSS,Medicinska §kola za zanimanje
MEDICINSKI TEHNICAR U SHM medicinska sestra/ medicinski tehnicar
PRIJAVNO DOJAVNA JEDINICA - poloZen struéni ispit

- odobrenje za samostalan rad (licenca)
- 4/6 godina radnog iskustva u timu hitne
medicinske pomoci

Clanak 5.

U privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, zbog dodavanja stavke 15. Zdravstveni radnik u
SHM voditelj med.sestara/tehni¢ara i vozafa u ispostavi Zavoda pod toc¢kom II. SLUZBA
HITNE MEDICINE, redni brojevi radnih mjesta od 14 do 16, pod to¢kom III. Sluzba za pravne
kadrovske 1 opée poslove i redni brojevi radnih mjesta od 17 do 19, pod tockom IV. SluZba za
ratunovodstvene i financijske poslove, mijenjaju se sljede¢im redoslijedom:

111. SLUZBA ZA PRAVNE KADROVSKE I OPCE POSLOVE
16. RUVODITELJ SLUZBE PRAVNIH, - VSS Pravni fakultet, magistar prava/
KADROVSKIH I OPCIH POSLOVA diplomirani pravnik
- 3 godine radnog iskustva
- poznavanje rada na PC
- vozacka dozvola B kategorije

17. STRUCNI SAVJETNIK ZA - VSS Pravni fakultet, magistar prava/
PRAVNE POSLOVE diplomirani pravnik
- 1 godina radnog iskustva
- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu
- poznavanje rada na PC
- vozactka dozvola B kategorije

18. UPRAVNI REFERENT, REFERENT - SSS upravnog ili tehni¢kog smjera
ZASTITE NA RADU i PROTUPOZARNE - 1 godina radnog iskustva
ZASTITE - poznavanje rada na PC

- vozacka dozvola B kategorije

IV. SLUZBA ZA RACUNOVODSTVENE I
FINANCIJSKE POSLOVE
19. RUKOVODITELJ RACUNOVODSTVENE - VSS Ekonomski fakultet, magistar‘e_konomije/
FINANCIJSKE SLUZBE diplomirani ekonomist
- 3 godine radnog iskustva
-poznavanje rada na PC
) B - vozatka dozvola B kategorije
20. RACUNOVODSTVENI REFERENT - SSS ekonomskog ili upravnog smjera ]
- | godina radnog iskustva
- poznavanje rada na PC
o _ - vozacka dozvola B kategorije
21. RACUNOVODSTVEN] REFERENT - SSS ekonomskog ili upravnog smjera -
- | godina radnog iskustva
-poznavanje rada na PC
- vozatka dozvola B kategorije




Clanak 6.
U ¢lanku 7. Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za
hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije dodaje se: to¢ka 5. Dostavljaé.

Clanak 7. Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za
hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije sada glasi:
U uredu ravnatelja nalaze se:
1. ravnatelj,
2. zamjenik ravnatelja
3. glavna sestra/tehnic¢ar
4. tajnica ustanove
5. dostavlja¢

Clanak 7.
Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda
za hitnu medicinu Vukovarsko - srijemske Zupanije ostaju neizmijenjene.

Clanak 8.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije stupaju na snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj plo¢i Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko srijemske Zupanije.

Clanak 9.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, nakon stupanja na snagu postaju
sastavni dio Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu
medicinu Vukovarsko - srijemske Zupanije od dana 01. listopada 2011. godine.

PREDSJEDNICAUPRAVNOG VIJECA
;;;.’? Buca 72& ¢, dipl.iur.

)l VINKOVYCI
URBROIJ: 1692-1/2016 \&
&jux—am,__‘ : _
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaeiji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, stupile su na snagu dana

A2 . AC. ) _2016.godine




OBRAZLOZENJE IZMJENA I DOPUNA

PRAVILNIKA
0 unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije

- U svrhu sklapanja ugovora o provodenju zdravstvene zatite iz obveznog zdravstvenog
osiguranja za novo ugovorno razdoblje i moguénosti sklapanja ugovora o radu sa
radnicima sa zavrSenom viSom strué¢nom spremom, u skladu sa Odlukom o osnovama za
sklapanje ugovora o provodenju zdravstvene zastite iz obveznog zdravstvenog osiguranja
NN 56/2017, mijenja se pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko srijemske Zupanije na nadin da se uz radna mjesta
gdje je uvjet stru¢na sprema SSS, uvodi i moguénost obavljanja istih poslova i sa
zavrSenom strunom spremom VSS.,

- S prijedlogom izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji

radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko srijemske Zupanije upoznato je i
Radni¢ko vije¢e Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko srijemske Zupanije.

U Vinkovcima, 19. prosinca 2018. godine



Na temelju ¢lanka 21., ¢lanka 42. i ¢lanka 44. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —
srijemske Zupanije, Upravno vije¢e Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije na
1. sjednici odrZanoj dana 19. prosinca 2018. godine, donosi

ODLUKU
O 1ZMJENAMA I DOPUNAMA

Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije

Clanak 1.

U privitku 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova, Pravilnika o
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —
stijemske Zupanije, pod SLUZBA HITNE MEDICINE u stavku stavak 2.3., uz koeficijent za
struénu spremu SSS, dodaje se dodatni koeficijent za struénu spremu VSS:

Naziv radnih mjesta prema Uredbi Koef. - W

Zdravstveni djelatnik primarnoj zdravstvenoj zastiti , pod d) 1. RM [Lvrste

1,164 ‘

U privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod todkom II. SLUZBA HITNE MEDICINE u

stavak 10, ispred strune spremu SSS Medicinska $kola za zanimanje medicinska sestra/
medicinski tehni¢ar, dodaje se i:

-VSS =




Clanak 2.

U privitku 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova, Pravilnika o
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —
srijemske Zupanije, pod SLUZBA HITNE MEDICINE u stavak 2.4., uz koeficijent za stru¢nu
spremu SSS, dodaje se dodatni koeficijent za struénu spremu VSS:

‘ Naziv radnih mjesta prema Uredbi Koef. ‘

Zdravstveni djelatnik primarnoj zdravstvenoj zastiti , pod d) 1. RM ILvrste

1,164

| |

U privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivarije
radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod to¢kom II. SLUZBA HITNE MEDICINE u
stavak 8., ispred stru¢ne spremu SSS, dodaje se i:

-VSS

Clanak 3.

U privitku 1. popis radnih mjesta s koeficijentima slozenosti poslova, Pravilnika o
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —
srijemske Zupanije, pod SLUZBA HITNE MEDICINE u stavku stavak 2.5., uz koeficijent za
struénu spremu SSS, dodaje se dodatni koeficijent za struénu spremu VSS:

' Naziv radnih mjesta prema Uredbi Koef.

Zdravstveni djelatnik primarnoj zdravstvenoj zastiti , pod d) 1. RM ILvrste

1,164

U privitku 2, sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu

medicinu Vukovarsko — stijemske Zupanije, pod todkom IL SLUZBA HITNE MEDICINE u
stavak 9., ispred struéne spreme SSS, dodaje se i:

- V8§




Clanak 4.

U privitku 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova, Pravilnika o
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —
stijemske Zupanije, pod SLUZBA HITNE MEDICINE u stavku stavak 2.6., uz koeficijent za
stru¢nu spremu SSS, dodaje se dodatni koeficijent za struénu spremu VSS:

 Naziv radnih mjesta prema Uredbi | Koef. ‘

‘ Zdravstveni djelatnik primarnoj 2dravstvenoj zastiti , pod d) 1. RM ILvrste

‘ 1,164 ‘
]

Clanak 5.

U privitku 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova, Pravilnika o
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —
srijemske Zupanije, pod SLUZBA HITNE MEDICINE u stavku stavak 2.7., uz koeficijent za
strucnu spremu SSS, dodaje se dodatni koeficijent za struénu spremu V§S:

‘ Naziv radnih mjesta prema Uredbi ‘ Koef.

Zdravstveni djelatnik primarnoj zdravstvenoj zatiti , pod d) 1. RM ILvrste

‘ 1,164
L_ |

U privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod tokom II. SLUZBA HITNE MEDICINE u
stavak 11., ispred struéne spremu SSS Medicinska Skola za zanimanje medicinska sestra/
medicinski tehnidar, dodaje se i:

s ]




Clanak 6.

U privitku 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova, Pravilnika o
unutarnjoj organizaciji i sistermatizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —
stijemske Zupanije, pod SLUZBA HITNE MEDICINE u stavku stavak 2.10., uz koeficijent za
stru¢nu spremu SSS, dodaje se dodatni koeficijent za struénu spremu VSS$:

"_Naziv radnih mjesta prema Uredbi ' Koef. |

Zdravstveni djelatnik primarnoj zdravstvenoj zastiti , pod d) 1. RM ILvrste |

1,164
L .

U privitku 2. sistematizacija radnih mjesta s opé¢im i posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod totkom II. SLUZBA HITNE MEDICINE u
stavak 15, ispred struéne spremu SSS Medicinska $kola za zanimanje medicinska sestra/
medicinski tehnigar, dodaje se i

- V8s o

Clanak 7.
Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda
za hitnu medicinu Vukovarsko — stijemske Zupanije ostaju neizmijenjene.

Clanak 8.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije stupaju na snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj plo¢i Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko srijemske Zupanije.

Clanak 9.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, nakon stupanja na snagu postaju
sastavni dio Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije od dana 01, listopada 2011. godine.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Mato Pulji¢, dipl.oec.

/

b ™y

KLASA: 510-10/18-01/534
URBROJ: 381-05-18-1
U Vinkovcima, 19. prosinca 2018. godine

\/
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda

za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske  Zupanije, stupile su na snagu dana
2018.godine




OBRAZLOZENJE IZMJENA I DOPUNA

PRAVILNIKA
o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijexfpsk# Zupanije

Studenti medicine koji su upisali studij medicine nakon 01. srpnja 2013. godine, nakon
zavrSenog studija nisu u obvezi polagati struéni ispit radi ishodenja odobrenja za
samostalan rad (licenca).

Ukidanje obveze pripravni¢kog staza i polaganja stru¢nog ispita prethodilo je uskladivanju
studijskih programa sa Direktivama europske unije i zakonskim propisima.

Lije¢nitka komora izdaje odobrenje za samostalan rad (licencu) doktorima medicine na
temelju ste¢ene diplome, bez odradivanja pripravnickog staza i polaganja struénog ispita.

U Vinkovcima, 18. srpnja 2019. godine



Na temelju ¢lanka 21., ¢lanka 42. i ¢lanka 44. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko —
srijemske Zupanije, Upravno vijeée Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije na
8. sjednici odrZanoj dana 18. srpnja 2019. godine, donosi

ODLUKU O IZMJENAMA I DOPUNAMA
Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije

U privitku 2. Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za
hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije - Sistematizacija radnih mjesta s opéim i
posebnim uvjetima za zasnivanje radnog odnosa, pod to¢kom II. SLUZBA HITNE MEDICINE
stavak 7. LWECNIK U SHM. brise se uvjet za zasnivanje radnog odnosa — poloZen strucni ispit.

Sukladno brisanju uvjeta — poloZen struéni ispit, opéi i posebni uvjeti za zasnivanje radnog
odnosa pod to¢kom II. SLUZBA HITNE MEDICINE stavak 7. LLJ ECNIK U SHM sada glasi:

- Doktor medicine/spec.
- VS8, Medicinski fakultet
- Odobrenje za samostalan rad (licenca)

Clanak 2.
Ostale odredbe Pravilnika o unutarnj 0j organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda
za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije ostaju neizmijenjene.

Clanak 3.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, nakon stupanja na snagu postaju
sastavni dio Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije od dana 01. listopada 2011, godine.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Mato Pulji¢, dipl.oec.

KLASA: 510-10/19-01/297 .

URBROJ: 381-05-19-1

U Vinkovcima, 18. srpnja 2019.godine L,//

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda
za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske  Zupanije, stupile su na snagu dana
2019.godine




OBRAZLOZENJE IZMJENA I DOPUNA

PRAVILNIKA
0 unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije

I. (Clanak 1. - ¢lanak 4.)
U svrhu poboljsanja kvalitete izvanbolnitke hitne medicinske pomoci, sukladno Zakonu o
zdravstvenoj zatiti i Zakonu o kvaliteti zdravstvene zastite uvodi se poloZaj I, Vrste pomocnika
ravnatelja za kvalitetu, kojeg imenuje i razrjeSuje ravnatelj posebnom odlukom, na mandat u
trajanju od &etiri (4) godine.
Pomocnik za kvalitetu zdravstvene zastite ée osim poslova iz osnovnog ugovora o radu, obavljati i
poslove pomoénika ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zastie.
Nakon isteka mandata na koji je imenovan pomoénik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zagtite il
u sluéaju razrjedenja prije isteka mandata pomoénik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zaStite
obavljati ¢e poslove radnog mjesta koje je obavljao prije imenovanja (za koje je potpisao ugovor o
radu),

2. (Clanak 5. — ¢lanak 6.)
U svrhu poboljsanja kvalitete izvanbolni¢ke hitne medicinske pomoéi, za voditelja sluZbe hitne
medicine koji organizira i koordinira rad SHM i ispostava SHM, predvida se moguénost dodatnog
koeficijenta za radnike koji imaju odgovaraju¢i akademski stupanj dr.sc.

S prijedlogom izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko srijemske Zupanije upoznato je i Radnitko vijee Zavoda
za hitnu medicinu Vukovarsko stijemske Zupanije,

U Vinkovcima, 29. listopada 2020. godine



Na temelju ¢lanka 21., &larka 32. i Clanka 42. Statuta Zavoda za hitny medicinu Vukovarsko —
stijemske Zupanije, Upravno vije€e Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije na
4. sjednici odrzanoj dana 29. listopada 2020. godine, donosi

ODLUKU O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA

Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije

Clanak 1.

U ¢lanku 7. Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za
hitnu medicinu Vukovarsko - srijemske Zupanije, pod to¢kom 5, dodaje se:

-pomocnik ravnatelja za kvalitety zdravstvene zaitite.

Clanak 7. Pravilnika 0 unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za
hitnu medicinu Vukovarsko — stijemske Zupanije sada glasi:

U uredu ravnatelja nalaze se:

1. ravnatelj,

2. zamjenik ravnatelja

3. pomoénik ravnatelja za kvalitetu zdravstvene zatite
4. glavna sestra/tehnicar

4. tajnica ustanove

Clanak 2.
U privitku 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova, Pravilnika o

unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu mediciny Vukovarsko —
srijemske Zupanije, pod URED RAVNATELJA, dodaje se:

Naziv radnih mjesta prema Uredbi_"foa':

pomo¢nik ravnatelja za
kvalitetu zdravstvene za‘s’ti!:e

Clanak 2. a) PoloZaji 1. Vrste, totka 7. a) pomocnik
ravnatelja pod 3.a), 3.b) i 3.¢) Pomoénik ravnatelia Q,425
— =&, 2.0) 1 3.¢) Fomocnik ravnatel] s T4

Privitak 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova, Pravilnika o unutarnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu mediciny Vukovarsko — srijemske
Zupanije, pod URED RAVNATELIJA, sada glasi:

Naziv radnog mjesta prema Pravilniku o | Naziv radnih mjesta prema Uredbi Koef. | Br.iz
sistematizaciji v
URED RAVNATELJA
1. Ravnatel lj ravnatelj Zupanijskog zavoda za hitnu medicinu, P. ], 2,716 1
| vrste pod 3.a)
I.I'Zamjenik ravnatelja zamjenik ravnatelja, pod 3.0), P. Lvrste 2.522 1
1.2. Pomoénik ravnatelja za kvalitety | Clanak 2 ) Polozei L Vrste, tocka 7. 1) pomodnik 2425 |1
iy ravnatelja pod 3.a), 3.b) i 3.c) Pomoénik ravnatelja
zdravstvene zastite
1.3.Glavna sestra/tehnidar glavna sestra u Zupanijskoj ustanovi, pod 1. b) ,P. Il Li64 |1
vrste 1.067
1 _4_Tajnica administrativni tajnik, pod 4.0 RM. 111 vrste 0.824 1




Clanak 3.
U privitky 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim j posebnim uvjetima za zasnivanje
radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitny
medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije, pod to¢kom 1. URED RAVNATELJA dodaje se:

POMOCNIK RAVNATELJA
ZA KVALITETU 5
ZDRAVSTVENE ZASTITE

VSS, diplomski sveutilign; stud ij
1 godine radnog iskustva y djelatnosti zdravstva,
poznavanje rada na PC-u

L. URED RAVNATELJA
——— > VANALELJA

1. RAVNATELJ -Uvjeti propisani Statutom i Zakonom

-—————________________\___________
2. ZAMJENIK RAVNATELJA -VSS medicinski fakultet
- 5 godina radnog iskustva

—————____________________—-——_________ﬁ“——h—————________________

3.POMOCNIK RAVNATELJA - VSS, diplomski sveucilisni studij,
zdravstveni i drustvenj smjer
ZAKVALITETU - 1 godina radnog iskustva u djelatnosti zdravstva,

- Poznavanje rada na PC-u

H——Hﬁﬁ________ﬁ__ﬂ____\
3. GLAVNA SESTRA/TEHNICAR -VSS/SSS medicinskog smjera

-poloZen stru¢ni ispit

-odobrenje za samostalan rad (licenca)

-2 godine radnog iskustva
-Poznavanje rada na PC

— ___*___________\
4. TAINICA -SSS drustvenog Smjera
-poznavanje rada na PC

-1 godina radnog iskustva

E\E



Clanak 4,
U privitku 3. opis poslova i radnih zadataka, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko — stijemske Zupanije, pod
totkom I. URED RAVNATELJA , dodaje se:

1.4. POMOCNIK RAVNATELJA ZA KVALITETU ZDRAVSTVENE ZASTITE
Osim poslova iz 0Snovnog ugovora o radu, pomoénik ravnate] ja za kvalitetu ¢e obavljati i
slijedeée poslove:
- rukovodi poslovima za osi guranje i unapredenje kvalitete zdr. zastite koja prikuplja,
obraduje, rasporeduje i &uva podatke o provjeri kvalitete zdr. zastite
- osigurava kontrolu kvalitete zdravstvene zastite te osigurava provodenje propisa s podrugja
kvalitete zdravstvens zaitite
- izraduje kompletnu dokumentaciju iz sustava kvalitete zdravstvene zaStite
- predsjednik je povjerenstva zz kvalitetu ustanove
- provodi aktivnosti vezano uz uspostavu sustava osiguranja i pobolj Sanja zdr.zagtite
pripremom i izradbom op¢ih akata koji se odnose na kvalitetu, te je odgovoran da budu
u skladu sa zahtjevima dobre klini¢ke prakse
- provodi aktivnosti vezano yz uspostavu sustava sigurnosti pacijenata i osoblja koji sadrzi
izjavu o politici kvalitete i ciljeve kvalitete u organizaciji izvanbolnitke skrbi, postivanje
prava pacijenata i njihove obavijestenosti, te odnos lije¢nika i bolesnika
- obavlja struéne poslove vezane uz osiguranje, unapredenje, promicanje i praéenje kvalitete
zdravstvene zadtite 1 djelatnosti HMS
- sudjeluje u provjerama
- sudjeluje u edukaciji iz podru¢ja kvalitete zdr. zastite
- suraduje s Ministarstvom zdravstva — sektor za kvalitety
- svoj rad prati i evaluira na temelju transparentnih broj¢anih pokazatelja u vidu indikatora
efikasnosti, kvalitete te integrativnih procesa
- Ostvaruje usku suradnju sa Odjelom za kvalitety Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu
- podnosi izvjesée o kvaliteti rada ravnatelju i stru¢nom vijeéu Zavoda za hitnu mediciny
te Hrvatskom zavodu za hitny medicinu i Ministarstyy zdravstva — sektor za kvalitetu
- prikuplja podatke o radnicima, opremi i vozilima, te vodi registre iz podrucja HMe
- prati stru¢nu i znanstveny literaturu iz podru¢ja kvalitete u zdravstvu, usko suradujuéi s
Ministarstvom zdravstva — sektor za kvalitety - prima stranke koje usmeno i neposredno
podnose predstavke na kvalitetu rada u djelatnosti HMS
- obavlja i druge poslove u okviru svojeg djelokruga te uputa ravnatelja
- zasvoj rad odgovoran/a je ravnatelju

o



Clanak 5.
U privitku 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova, Pravilnika o
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu mediciny Vukovarsko —

stijemske Zupanije, pod SLUZBA HITNE MEDICINE, uz postojeéi koeficijent i poloZaj dodaje
se:

[ T Naziv radnih mjesta prema Uredbi | Koef. | Brizv |
‘ 2. Voditelj sluzbe hitne > ‘
P ] Clanak 2. a) PoloZaji I. Vrste, totka 2.493 1 ‘
medicine 12. a) voditelj Zupanijske ustanove preko 40 ‘ 2
L __| zaposlenih, dr. sc. |

Privitak 1. popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova, Pravilnika o unutarnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu mediciny Vukovarsko ~ srijemske
Zupanije, pod SLUZBA HITNE MEDICINE sada glasi:

( e

Naziv radnih mjesta prema Uredbi | Koef, | Br.izv
_—__.'_.'_‘v——'._'___‘ I N R A
2. Voditelj sluzbe hitne . .
Clanak 2. a) Polozaji 1. Vrste, to&ka 2318
12. d) voditel; Zupanijske ustanove 2
preko 40 zaposlenih

Clanak 2. a) PoloZaji I, Vrste, todka
12. a) voditelj Zupanijske ustanove preko 40

zaposlenih, dr, sc.
l\tﬁ_.______________

medicine

-]

2,493

radnog odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizagiji radnih mjesta Zavoda za hitnu
medicinu Vukovarslgo — srijemske Zupanije, pod tockom II. SLUZBA HITNE MEDICINE,
5. VODITELJ SLUZBE HITNE MEDICINE, uz postojece uvjete dodaje se:

- dr.sc.

Privitak 2. sistematizacija radnih mjesta s opéim i posebnim uvjetima za zasnivanje radnog

odnosa, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za hitnu

medicinu Vukovarslfo = srijemske Zupanije, pod tokom II. SLUZBA HITNE MEDICINE,
5. VODITELJ SLUZBE HITNE MEDICINE sada glasi:

5.VODITELJ SLUZBE HITNE MEDICINE -doktor medicine/spec./dr.sc
-VSS, Medicinski fakultet
-poloZen drzavni ispit
-odobrenje za samostalan rad (licenca)
- 3 godine radnog iskustva
-poznavanje rada na PC



Clanak 7.
Ostale odredbe Pravilnika O unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda
za hitnu medicinu Vukovarsko — srijemske Zupanije ostaju neizmijenjene.

Clanak 8.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Zavoda za hitnu mediciny Vukovarsko — srijemske Zupanije stupaju na Snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj plo&i Zavoda za hitnu medicinu Vukovarsko stijemske Zupanije.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
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f Ny
[ //
KLASA: 510-10/20-01/488 -/ /
URBROJ: 381-05-20-1
U Vinkovcima, 29. listopada 2020. godine

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda
za hitnu mediciny Vukovarsko — srijemske Zupanije, stupile sy na snagu dana

od 11 2020.godine
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